COMUNE DI FABRO

Provinciadi Terni

Pubblicazione tassi di assenza/presenza del personale

Mese: luglio Anno: 2013

Area Personale Giorni di Assenza Giorni lavorativi del mese Percentuale assenze Percentuale Presenza
Amministrativa/demografica 4 29 108 26,45 73,15
Finanziaria 1 4 23 17,39 82,61
Tecnica 2 5 46 10,57 89,13
Tecnica esterni 3 21 81 25,53 74,07
Polizia Municipale 2 11 54 20,37 79,63

Sono considerate assenze: ferie, malattia, infortuni, congedi per maternita, congedi parentali, aspettative, permessi (motivo personale, lutti, articolo 33 legge 104/99,

donazioni sangue, studio, ecc...).




